Leitbild

Mission

Unser Auftrag ist es, die Schilerinnen und Schiler durch individuelle
Bildungsangebote zu befahigen, sich den Anforderungen und Chancen der
regionalen, nationalen und internationalen Arbeitswelt und des Lebens stellen zu

konnen.
Vision

B Unsere Ziele und Strategien sind
definiert, werden regelmaBig disku-
tiert, uUberpruft sowie von allen
Mitgliedern der Schulgemeinschaft
getragen und umgesetzt. Alle leben die
vereinbarten Werte.

B Die Fuhrungskrafte sorgen fur die
Verwirklichung der vereinbarten Ziele
und Strategien und gehen beispielge-
bend voran. Sie fordern den konstruk-
tiven Dialog, unterstitzen Projekte, sie
erkennen und nutzen das Potenzial
und die Kreativitat der Mitglieder der
Schulgemeinschatt.

B Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
erfullen ihre Aufgaben kompetent, kre-
ativ und engagiert zum Wohl der
gesamten Schule. Durch zielgerichtete
Fort- und Weiterbildung sichern sie
eine hohe Qualitat des Unterrichts.

B Die Schulerinnen und Schiler ste-
hen im Mittelpunkt. Sie nutzen eigen-
verantwortlich die Angebote der
Schule, um ihr Leben erfolgreich
gestalten zu kdonnen.

B In Verantwortung fir ihre Kinder neh-
men die Eltern aktiv am Schulleben teil
und unterstitzen deren Ausbildung.

B Die Schulpartnerschaften werden
auf breiter Basis gelebt und bieten viel-
faltige Chancen und Perspektiven fir
unsere Schiilerinnen und Schiiler.

B Wir pflegen engen Kontakt mit den
Be-trieben und arbeiten kooperativ,
offen und als gleichberechtigte Partner
zusammen.

B Die Prozesse an der Schule verlau-
fen strukturiert, verlasslich und trans-
parent.

B Angemessene personelle, finanziel-
le und raumliche Ressourcen und der
gewissenhafte Umgang mit ihnen tra-
gen zur Erfullung des Bildungs- und
Erziehungsauftrages bei.

B Unsere Schule wird als regionales
Kompetenzzentrum wegen ihres zeit-
gemaBen Bildungsangebots geschatzt
und gesellschaftlich unterstitzt.

B Die Ergebnisse der Schule bele-
gen, dass wir die selbst gesetzten
Ziele erreichen.



